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BEHOREND BIJ COLLEGENOTA VAN DATUM CORRESPONDENTIENUMMER 

Beleid en Ontwikkeling 19-9-14  

   

A. Deze nota is in overleg met de volgende disciplines geconcipieerd:         

B. Er is wel overeenstemming 

C. Er heeft overleg plaatsgevonden met Wethouder Damsma 

 

  

  

KORTE INHOUD (GELIJKDUIDEND AAN VOORBLAD)  

Samenwerkingsprotocol Raad voor de Kinderbescherming 

  

1. Aanleiding.  
 
In het nieuwe stelsel voor de jeugd voert de gemeente de regie over alle vormen van zorg en hulp 
voor de jeugd, inclusief het gedwongen kader: jeugdbescherming en jeugdreclassering. In het 
nieuwe stelsel houdt de Raad voor de Kinderbescherming (onderdeel van het Ministerie van 
Veiligheid en Justitie) zijn rol als onafhankelijke, landelijk werkende instantie die de toegangspoort 
vormt voor jeugdbescherming en toetst of die voldoende effect heeft om de 
kinderbeschermingsmaatregel te kunnen beëindigen, die adviseert over het opleggen van 
jeugdreclasseringmaatregelen of ze zelf initieert, als casusregisseur in jeugdstrafzaken fungeert en 

toezicht houdt op het werk van de instellingen voor jeugdreclassering. 

De Raad voor de Kinderbescherming behoudt ook zijn wettelijke bevoegdheid tot het vragen van een 
kinderbeschermingsmaatregel (rekwestrerende bevoegdheid) bij de rechter, op basis van een eigen, 
onafhankelijk oordeel over de situatie in een gezin. Kortom, in het nieuwe stelsel zullen gemeente en 
Raad voor de Kinderbescherming elkaar regelmatig tegenkomen. Daarom moet er een goede 
samenwerking tot stand komen, op basis van heldere afspraken. Daarnaast is in artikel 3.1 lid 5 van 
de Jeugdwet opgenomen dat de Raad voor de Kinderbescherming en het college de wijze van 
samenwerken vastleggen in een protocol. 
 
Onder regie van het Transitiebureau Jeugd, de Raad voor de Kinderbescherming en de werkgroep 
jeugdbescherming en zijn gezamenlijke werkdocumenten (het Model Samenwerkingsprotocol en de 
Handreiking voor samenwerking) door de Vereniging Nederlandse Gemeenten en de raad voor de 
kinderbescherming opgesteld. Deze documenten zijn gebruikt bij het opstellen van het 
samenwerkingsprotocol tussen de Raad voor de Kinderbescherming en de gemeenten van Zuid-
Limburg.  
 

2. Relatie met bestaand beleid.  

 

In het Beleidsplan Jeugd 2014-2018 is bij  6.5 de samenwerking met de Raad voor de 

Kinderbescherming al aangehaald. De nadere uitwerking van samenwerking staat in het bijgevoegde 

protocol. 

 

3. Gewenst beleid en mogelijke opties.  

 
Om tot goede samenwerkingsafspraken te komen is er een werkgroep gevormd die breder was dan 
gemeenten en Raad voor de Kinderbescherming. Daarnaast is afstemming gezocht met Noord- en 
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Midden-Limburg en heeft ook Veilig Thuis meegelezen. Dat heeft geresulteerd in bijgevoegd 
samenwerkingsprotocol.  

 

4. Duurzaamheid en gezondheid.  

 

N.v.t. 

 

5. Personeel & Organisatie.  

 

N.v.t. 

 

6. Informatie en automatisering.  

 

Als gemeenten zijn we wettelijk verplicht om ons aan te sluiten op CORV (Collectieve Opdracht 

Routeervoorziening). In het nieuwe jeugdstelsel krijgen gemeenten en justitiële organisaties andere 

verantwoordelijkheden bij de uitvoering van de jeugdbescherming en jeugdreclassering. Efficiënte en 

effectieve informatie-uitwisseling tussen betrokken partijen is daarbij cruciaal. Met CORV wordt de 

berichtenstroom gedigitaliseerd en gestandaardiseerd tussen partijen in de justitiële jeugdketen. 

Op dit moment wordt de aansluiting gerealiseerd. 

 

7. (Duurzame) aanbestedingen.  
 
N.v.t. 
 

8. Beheersparagraaf IBOR.  

 

N.v.t. 

 

9. Financiën 

 

N.v.t. 

 

10. Voorstel.  

 

 

11. Vervolg / Planning.  

 

Het jeugdteam heeft de taak om passende ondersteuning in te zetten ook als het om het gedwongen 

kader gaat. Het jeugdteam dient dan ook uitvoering te geven aan de gemaakte afspraken. 

 

In het samenwerkingsprotocol zijn evaluatiemomenten opgenomen.  




